Anexa la dispozitia primarului comunei Pojorata nr. 103/28.05.2025

FISA POSTULUI

NR. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
CRT.
1 DENUMIREA POSTULUI Sef SVSU Pojorata
2. NIVELUL POSTULUI DE CONDUCERE, DE NATURA
CONTRACTUALA

- executa coordonarea de specialitate a
activitatilor de protectie civila si de aparare
impotriva incendiilor

- indeplineste atributiile pentru prevenirea
SCOPUL PRINCIPAL AL risguri[or pr9ducerii unor situatii de urgenta, prin
POSTULUI activitati de indrumare si control;

- intervine pentru efectuarea actjunilor de
ajutor si salvare a oamenilor si bunurilor materiale
in caz de dezastre, in cooperare cu celelalte
structuri abilitate pentru asemenea situatji

CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI?

1. STUDII DE SPECIALITATE Medii, ABSOLVITE CU DIPLOMA (invatamant

general obligatoriu, conform Legii nr. 1/2011),

absolvent al cursurilor de pregatire in domeniul
situatiilor de urgenta, dovedit cu document

2. PERFECTIONARI(SPECIALIZARI) absolvent al cursurilor de pregatire in domeniul
situatiilor de urgenta

3. CUNOSTINTE DE OPERARE/ PE | Cunostinte de operare - nivel minim
CALCULATOR (NECESITATE $I
NIVEL

4, LIMBI STRAINE3 (NECESITATE

S| NIVEL DE CUNOASTERE)® Limba engleza — nu se solicita;

Capacitatea de implementare, capacitatea de a
rezolva eficient problemele, capacitatea de asumare

> a responsabilitatilor, capacitatea de
autoperfectionare si de valorificare a experientei

ABILITATI, CALITATI SI dobandite, capacitatea de analiza si sintez,
APTITUDINI NECESARE creativitate si spirit de initiativa, capacitatea de

planificare si de a actiona strategic, capacitatea de
a lucra independent, capacitatea de a lucra in
echipd si competentd in gestionarea resurselor




alocate

gandire analitica si conceptuala;

lucrul sub presiunea timpului si in conditii de stres;
lucrul in conditji de supervizare redusg;

folosire eficienta a resurselor la dispozitie;
flexibilitate in gandire si in relatiile cu alte
persoane;capacitate de comunicare orala

6. CERINTE SPECIFICES)

COMPETENTA MANAGERIALA - spirit organizatoric si de conducere
(CUNOSTINTE DE
MANAGEMENT, CALITATI S
7. | APTITUDINI MANAGERIALE)

ATRIBUTIILE POSTULUI®)

- Conduce interventia SVSU Pojoréta la incendii, calamitati naturale si catastrofe;
- Atentioneaza cetatenii asupra unor masuri preventive specifice in sezoanele de primavara i
toamna, in perioadele caniculare si cu seceta prelungitd sau cand se inregistreaza vanturi puternice;
- Raspunde de informarea cetatenilor unitatii administrativ-teritoriale despre situatii de urgenta
prin mijloacele puse la dispozitie de catre primar;
- Supravegheaza unele activitati cu public numeros de natura religioasa, cultural-sportiva sau
distractiva, sarbatori traditionale ;
- Intocmeste documentele de organizare si desfasurare a activitatii de prevenire a situatiilor
de urgenta la nivelul unitatii administrativ-teritoriale si le supune spre aprobare consiliului local;
- Réaspunde in fata primarului si a consiliului local de activitatea desfasuratd de SVSU;
- Propune primarului si consiliului local masuri de imbunatatire a activitafii de prevenire a
situatiilor de urgenta la nivelul unitatii administrativ-teritoriale i a activitatii SVSU.;
- Elaboreaza tematica de instruire a membrilor SVSU. si efectueaza instruirea in domeniul
situatiilor de urgenta a angajatilor din aparatul administrativ al primariei;
- Acorda asistenta tehnica de specialitate conducatorilor de unitati subordonate primariei
(unitati de invatamant, unitéti sanitare, camine culturale) si verifica indeplinirea masurilor stabilite ;
- Urmareste procurarea mijloacelor si materialelor necesare interventiei in caz de dezastre;
- Participa la actiunile de prevenire si stingere a incendiilor (controale, cursuri, instructaje,
analize, consfatuiri, concursuri) organizate de |.S.U. “Bucovina” al jud.Suceava;

- In indeplinirea sarcinilor de serviciu solicitd asistenta si consultant3 tehnici de specialitate
1.S.U. “Bucovina” al jud.Suceava .

- indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date de consiliul local
ori de primar;

IDENTIFICAREA FUNCTIEI CORESPUNZATOARE POSTULUI

1. | DENUMIRE SEF SVSU

2. | CLASA

3. | GRADUL PROFESIONAL)

4. | VECHIMEA IN  SPECIALITATE Minimum 20 ani
NECESARA

SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI




SFERA RELATIONALA INTERNA

a) Relatii ierarhice

Subordonat fata de:

PRIMARUL $I VICEPRIMARUL COMUNEI

superior pentru:

este sef direct al personalului din cadrul SVSU
Pojorata

b) Relatii functionale

Colaboreaza cu personalul din administratia publica
locala si din institutiile/serviciile de interes local

c) Relatii de control

Efectueaza controale in comuna, la agenti
economici, institutii publice, gospodariile populatiei,
pe linia de prevenire si stingere a incendiilor.

d) Relatii de reprezentare

Reprezintd institutia potrivit atributiilor date de
primarul comunei

SFERA RELATIONALA EXTERNA

a) cu autoritati si institutii publice

Potrivit imputernicirii/delegarii date de primarul
comunei

b) cu organizatii internationale

Nu este cazul

c) cu persoane juridice private

Potrivit imputernicirii/delegarii date de primarul
comunei

Potrivit imputernicirii/delegarii date de primarul

3, LIMITE DE COMPETENTA® comune!
Potrivit delegarii date de primarul comunei
4. DELEGAREA DE ATRIBUTII S
COMPETENTA
INTOCMIT DE?):

1. PRENUMELE S$I NUMELE

Vladimir CIRLOANTA

2. FUNCTIA PUBLICA DE VICEPRIMARUL COMUNEI
CONDUCERE

3. SEMNATURA

4. DATA INTOCMIRII 28.05.2025

LUAT LACUN

OSTINTA DE OCUPANTUL POSTULUI

1. PRENUMELE $I NUMELE

Pop Dorin




SEMNATURA

DATA

28.05.2025

CONTRASEMNEAZA0)

PRENUMELE $I NUMELE

loan-Bogdan CODREANU

2. FUNCTIA PRIMARUL COMUNEI
3. SEMNATURA
4, DATA 28.05.2025




